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平
和
•
人
権
、
そ
れ
ら
の
基

盤
と
な
る
民
主
主
義
を
手
に

し
た
日
本
社
会
は
、
戦
後
70

年
を
経
て
、
目
覚
ま
し
い
経

済
成
長
を
と
げ
ま
し
た
。
そ

し
て
今
、
大
き
な
岐
路
に
立
た

さ
れ
て
い
ま
す
。

　
政
権
は
、
さ
ら
な
る
成
長

戦
略
を
打
ち
上
げ
国
際
競
争

力
の
強
化
を
め
ざ
す
と
し
て

い
ま
す
が
、
富
は
一
部
の
階
層

に
集
中
し
、
経
済
や
雇
用
、

人
々
の
生
活
に
関
わ
る
あ
ら

ゆ
る
も
の
が
二
分
化
さ
れ

様
々
な
分
断
が
進
ん
で
い
ま

す
。
行
き
詰
ま
り
つ
つ
あ
る
社

会
の
行
方
、
そ
の
危
う
さ
を

案
じ
つ
つ
、
身
動
き
で
き
な
い

人
々
も
い
ま
す
。
私
た
ち
は
、

政
治
を
必
要
と
し
て
い
る
人

が
政
治
か
ら
遠
い
と
こ
ろ
に
い

る
こ
と
も
忘
れ
て
は
な
り
ま

せ
ん
。

　
私
た
ち
は
、
二
分
化
さ
れ

る
社
会
を
繋
ぎ
合
わ
せ
る
道

を
私
た
ち
の
足
下
か
ら
描
い

て
い
き
た
い
と
考
え
ま
す
。
参

加
型
の
ガ
バ
ナ
ン
ス
を
掲
げ

新
し
い
生
き
方
・
働
き
方
を
模

索
し
た
ロ
ー
カ
ル
パ
ー
テ
ィ
の

30
年
の
運
動
は
、
地
域
の
こ
と

は
地
域
で
決
め
る
と
い
う
草

の
根
（
地
域
）
の
民
主
主
義
の

実
践
で
あ
り
、
当
事
者
に
よ

る
問
題
解
決
を
め
ざ
す
も
の
で

す
。
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
経
済
を
生

み
出
し
、
地
域
か
ら
生
活
の
質

を
高
め
る
実
践
は
、
子
育
て
や

介
護
の
社
会
化
や
中
間
的
就
労

等
の
制
度
化
に
つ
な
が
っ
た
と

捉
え
て
い
ま
す
。

　
常
に
、地
域
に
現
場
が
あ
り
、

そ
こ
で
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を

行
っ
て
い
く
人
た
ち
の
存
在
が

人
々
や
社
会
を
動
か
す
原
動
力

に
な
り
ま
す
。
４
月
に
は
、
子

ど
も
子
育
て
支
援
新
制
度
や
生

活
困
窮
者
自
立
支
援
法
、
改
訂

介
護
保
険
制
度
が
ス
タ
ー
ト
し

ま
す
。
社
会
保
障
制
度
の
見
直

し
は
地
方
自
治
に
と
っ
て
大
き

な
転
換
点
と
な
り
ま
す
。
こ
の

よ
う
な
時
代
だ
か
ら
こ
そ
、

ロ
ー
カ
ル
な
平
和
へ
の
イ
ニ
シ

ア
チ
ブ
も
よ
り
強
く
求
め
ら
れ

て
い
ま
す
。
あ
ら
た
め
て
中
央

主
導
の
政
治
に
対
し
、
地
域
か

ら
「
つ
く
り
・
変
え
る
」
政
策

モ
デ
ル
を
発
信
し
参
加
型
の
ま

ち
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

　
今
春
、
統
一
地
方
選
挙
も
実

施
さ
れ
ま
す
。
選
挙
は
政
治
へ

の
参
加
を
進
め
る
チ
ャ
ン
ス
で

す
。
神
奈
川
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
運

動
は
、
多
く
の
皆
さ
ん
と
共
に

未
来
へ
の
責
任
を
果
た
し
て
い

き
ま
す
。
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市
民
社
会
を
強
く
す
る

　
　
　
政
治
を
実
践
し
ま
す
　

若林ともこ
（ネット青葉／県議）

　
N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト

サ
ポ
ー
ト
は
、児
童
養
護
施
設
を

中
心
に
、自
立
援
助
ホ
ー
ム
や

シ
ェ
ル
タ
ー
な
ど
で
生
活
す
る
、

も
し
く
は
生
活
し
て
い
た
若
者
た

ち
の
就
労
支
援
に
取
り
組
ん
で
い

ま
す
。就
職
を
希
望
す
る
子
ど
も

た
ち
に
公
平
な
就
業
の
機
会
が
与

え
ら
れ
る
よ
う
、高
校
在
学
時
か

ら
キ
ャ
リ
ア
教
育
や
就
職
相
談
を

行
い
、地
元
企
業
な
ど
と
協
力
関

係
を
築
き
、マ
ッ
チ
ン
グ
を
図
る

支
援
を
し
ま
す
。さ
ら
に
、就
職
後

も
個
別
の
相
談
サ
ポ
ー
ト
や
ア
フ

タ
ー
フ
ォ
ロ
ー
の
交
流
を
行
う
な

ど
、適
切
な
教
育
や
フ
ォ
ロ
ー
に

よ
っ
て
施
設
を
巣
立
っ
た
若
者
た

ち
が
自
立
し
た
生
活
が
で
き
る
よ

う
支
援
す
る
組
織
で
す
。現
在
50

の
企
業
と
つ
な
が
り
、設
立
か
ら

2
年
間
で
37
人
の
若
者
の
雇
用
に

つ
な
げ
て
い
ま
す
。

制
約
の
多
い

　
高
卒
者
の
就
職
活
動

　
神
奈
川
県
内
に
は
児
童
養
護
施

設
が
33
施
設
あ
り
、毎
年
50
〜

1
0
0
人
が
卒
業
し
ま
す
。卒
業

生
の
進
路
は
、8
割
以
上
が
就
職

で
す
。高
卒
者
の
就
職
活
動
は
一

人
一
社
ず
つ
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
の

高
卒
求
人
票
を
も
と
に
、学
校
を

通
し
て
し
か
選
べ
な
い
、就
活
解

禁
日
が
遅
い
な
ど
制
約
が
多
く
、

卒
業
生
•
企
業
双
方
に
と
っ
て
非

常
に
限
定
さ
れ
た
範
囲
で
の
活
動

に
な
ら
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。そ
の

た
め
、大
卒
者
に
比
べ
、高
卒
就
職

者
は
職
場
と
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
に
よ

る
離
職
率
が
高
く
、就
職
後
3
年

で
5
割
以
上
が
離
職
し
て
い
る
と

い
う
デ
ー
タ
が
あ
り
ま
す
。離
職

の
理
由
の
第
1
位
が「
仕
事
内
容

が
自
分
に
あ
わ
な
い
」と
出
て
し

ま
う
の
も
高
卒
就
職
者
の
特
徴
で

す
。N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト

サ
ポ
ー
ト
代
表
の
永
岡
さ
ん
は
、

制
約
の
多
い
高
卒
者
の
就
職
活
動

の
あ
り
方
に
縁
故
就
職
の
推
進
な

ど
の
緩
和
策
を
促
進
し
な
い
限

り
、特
に
身
寄
り
が
な
く
、つ
ま
づ

い
た
時
に
立
て
直
せ
る
環
境
が
な

い
若
者
達
の

就
労
課
題
は

根
本
的
に
解

決
し
な
い
と

指
摘
し
ま
す
。

施
設
と
企
業
の

　
顔
の
見
え
る
関
係
を

　
N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト

サ
ポ
ー
ト
の
支
援
対
象
と
な
る
児

童
養
護
施
設
の
子
ど
も
た
ち
は
、

経
済
的
な
理
由
か
ら
、寮
の
あ
る

職
場
や
住
み
込
み
で
働
け
る
職
場

を
選
び
や
す
い
現
実
が
あ
り
ま

す
。さ
ら
に
児
童
養
護
施
設
特
有

の
課
題
と
し
て
、虐
待
を
受
け
る

な
ど
大
人
や
社
会
へ
の
不
信
が
根

強
い
子
ど
も
た
ち
が
、そ
こ
を
解

決
さ
れ
な
い
ま
ま
社
会
に
出
て

も
、施
設
と
職
場
の
大
き
な

ギ
ャ
ッ
プ
に
直
面
し
、つ
ま
づ
い

て
し
ま
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。そ

こ
に
制
度
面
で
の
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ

が
な
い
の
が
現
状
で
す
。

　
最
初
の
離
職
が
そ
の
後
の
人
生

を
大
き
く
左
右
す
る
こ
と
を
考
え

る
と
、就
労
支
援
、就
労
後
の
ア
フ

タ
ー
ケ
ア
は
最
も
必
要
と
さ
れ
る

と
こ
ろ
で
す
。施
設
と
地
域
企
業

の
顔
の
見
え
る
関
係
を
構
築
し
て

い
く
こ
と
が
必
要
で
あ
り
、

N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト
サ

ポ
ー
ト
の
よ
う
な
支
援
団
体
と
施

設
•
企
業
と
の
連
携
プ
レ
ー
で
、

切
れ
目
の
な
い
サ
ポ
ー
ト
体
制
を

整
え
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

東
京
都
独
自
の

　
自
立
支
援
制
度

　
全
国
最
多
の
59
の
児
童
養
護
施

設
が
あ
る
東
京
都
で
は
、一
歩
先

を
行
く
取
り
組
み
が
進
ん
で
い
ま

す
。2
0
1
2
年
度
か
ら
現
場
経

験
を
一
定
期
間
積
ん
だ
職
員
を
自

立
支
援
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
し

て
各
養
護
施
設
に
1
人
配
置
す
る

制
度
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま
し
た
。

し
か
し
、現
場
の
人
手
不
足
か
ら
、

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
が
本
来
求
め
ら

れ
て
い
る
業
務
に
専
念
で
き
な
い

な
ど
の
課
題
も
見
え
て
い
ま
す
。

　
N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト

サ
ポ
ー
ト
の
活
動
は
、㈱
フ
ェ
ア

ス
タ
ー
ト
か
ら
出
発
し
ま
し
た
。

社
会
的
企
業（
C
S
R
）の
認
知
度

が
低
い
日
本
社
会
で
は
、C
S
R

を
支
援
す
る
環
境
整
備
が
遅
れ
て

い
る
た
め
、事
業
性
の
な
い
部
分

を
N
P
O
法
人
の
事
業
と
し
て
分

割
し
、役
割
分
担
し
て
機
能
さ
せ

て
い
く
方
法
が
一
般
的
に
な
っ
て

い
ま
す
。

　
前
号
で
ご
紹
介
し
た
パ
ノ
ラ
マ

も
高
卒
者
の
就
労
に
対
し
、予
防

支
援
と
い
う
観
点
か
ら
先
駆
的
な

取
り
組
み
を
進
め
て
い
ま
す
が
、

今
後
、こ
れ
ら
団
体
の
よ
う
な
社

会
資
源
に
対
す
る
支
援
の
あ
り
方

や
自
治
体
と
の
連
携
に
つ
い
て
も

検
討
が
必
要
で
す
。

未
来
に
つ
な
ぐ

　
働
き・暮
ら
し

　
N
P
O
法
人
フ
ェ
ア
ス
タ
ー
ト

サ
ポ
ー
ト
の
活
動
か
ら
、根
本
的

な
課
題
と
し
て
高
卒
者
就
職
活
動

の
あ
り
方
や
、福
祉
と
雇
用
の
制

度
の
間
で
お
い
て
い
か
れ
る
子
ど

も
た
ち
の
姿
が
見
え
て
き
ま
し

た
。子
ど
も
た
ち
の
未
来
の
選
択

肢
を
奪
う
こ
と
な
く
、社
会
へ
と

巣
立
っ
て
い
け
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト

し
て
い
く
取
り
組
み
は
児
童
養
護

施
設
の
子
ど
も
た
ち
に
限
ら
ず
、

こ
れ
か
ら
の
地
域
づ
く
り
に
は
不

可
欠
で
す
。

　
神
奈
川
ネ
ッ
ト
は
、す
べ
て
の

子
ど
も
が
自
分
ら
し
い
生
き
方
・

働
き
方
を
選
べ
る
社
会
へ
と
つ
く

り
・
変
え
て
い
く
市
民
の
チ
ャ
レ

ン
ジ
を
応
援
し
、現
場
と
連
携
し

た
政
策
提
案
に
取
り
組
み
ま
す
。

ご寄付に関するお問い
合わせはEメールまたは
お電話でご連絡下さい。

info@fair-start.org
045-568-4266☎

賛助会員を募集

http://fair-start.co.jp

NPO法人
フェアスタートサポート

◎相談日時：毎月第３水曜日　13:00～15:00 相談時間約30分　◎料金：無料　
◎問い合わせ先：神奈川ネット事務局　TEL：045-651-2011

お知らせ　市民の生活・活動 法律相談 を行っています
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子ども達を
応援しませんか

永岡鉄平さん


